STATUT
Stowarzyszenia ,,Towarzystwo Oswiatowe Narewska”
z siedziba w Bialymstoku

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogodlne

§1

1. Stowarzyszenie ,,Towarzystwo Os$wiatowe Narewska” zwane dalej Stowarzyszeniem, jest

organizacjg zrzeszajaca osoby fizyczne zainteresowane rozwojem oswiaty.

Siedzibg stowarzyszenia jest miasto Biatystok.

3. Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej, a w szczegdlnosci
Wojewodztwo Podlaskie.

4. Stowarzyszenie podejmuje dziatania w szczegolnosci na rzecz edukacji i wychowania dzieci i
mlodziezy.

5. Stowarzyszenie nie dziala w celu osiagnigcia zysku.

§2
Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawng i podlega wpisowi do stosownych rejestrow, celem
uzyskania statusu organizacji pozytku publicznego.
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§3

Stowarzyszenie dziata zgodnie z przepisami obowigzujacego prawa, w szczegdlnosci Ustawg Prawo o
Stowarzyszeniach, Ustawg o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, niniejszym
statutem oraz innymi obowigzujacymi aktami prawnymi.

§4
Stowarzyszenie moze by¢ czlonkiem okrggowych, regionalnych oraz ogolnopolskich zwigzkéw

stowarzyszen 1 zwigzkow oraz federacji. W realizacji celéw Stowarzyszenie moze wspOtpracowaé z
organami administracji publicznej, klubami i innymi organizacjami w kraju i za granica.

§5

1. Stowarzyszenie uzywa pieczeci, godia, flagi, barw oraz odznak 1 znaczkdéw organizacyjnych
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami, zatwierdzonymi przez Zarzad.

Stowarzyszenie moze uzywac¢ w swej nazwie logo lub nazw firm sponsorow.

3. Stowarzyszenie moze wydawac biuletyn i inne materiaty reklamowe.
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§6

1. Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej swych cztonkéw oraz wolontariuszy.
Do prowadzenia dziatalnosci moze zatrudnia¢ wykwalifikowanych pracownikow.

2. Dzialalno$¢ Stowarzyszenia obejmujgca dzialalno$¢ pozytku publicznego moze by¢ prowadzona
jako dziatalno$¢ nieodptatna lub odptatna.

§7

Zabrania si¢:

1) udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majgtkiem Stowarzyszenia w stosunku do jego
cztonkow, cztonkow organow lub pracownikow oraz oséb, z ktorymi pracownicy pozostajag w
zwigzku malzenskim albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej,
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pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytulu
przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej "osobami bliskimi*,

2) przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkéw, czlonkow organow lub
pracownikow oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, w
szczegblnoscei, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

3) wykorzystywania majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkoéw, czionkdéw organow lub pracownikoéw
oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, chyba ze to
wykorzystanie bedzie bezposrednio wynikato ze statutowego celu Stowarzyszenia.

ROZDZIAL 2
Cele i Srodki dzialania

§8

Celem Stowarzyszenia jest prowadzenie dzialan na rzecz edukacji i wychowania dzieci i mtodziezy, w
szczegolnosci:

1) wszechstronny rozw6j os$wiaty na terenie Rzeczypospolitej Polskiej w szczegdlnosci
Wojewddztwa Podlaskiego 1 Miasta Bialegostoku poprzez podejmowanie 1 wspieranie
wszelkich mozliwych dziatan oraz inicjatyw, w tym w szczeg6lno$ci zaktadanie i prowadzenie
przedszkoli, szko6t kazdego rodzaju 1 innych placowek oswiatowych,

2) likwidacja nieréwnos$ci w dostepie do edukacji oraz wzbogacenie mozliwosci edukacji dzieci,
mtodziezy i dorostych na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej w szczegodlnosci Wojewddztwa
Podlaskiego 1 Miasta Bialegostoku poprzez zaktadanie i prowadzenie przedszkoli, szkot
kazdego rodzaju i innych placowek oswiatowych,

3) wspieranie wychowania dzieci oraz mtodziezy,

4) prowadzenie przedszkoli, szkot kazdego rodzaju i innych placowek oswiatowych w sposob
umozliwiajacy najpetniejsze wykorzystanie potencjatu dzieci, mtodziezy oraz dorostych.

§9

Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

1) zakladanie i prowadzenie szkot, placowek oswiatowo — wychowawczych i opiekunczo-
wychowawczych, zaktadow ksztalcenia i placowek doskonalenia nauczycieli, zwanych dalej
Szkotami,

2) sprzedaz towarow i ustug wytworzonych lub $wiadczonych przez osoby bezposrednio korzystajace z
dziatalnosci pozytku publicznego,

3) sprzedaz przedmiotéw, darowizny na cele prowadzenia dziatalno$ci pozytku publicznego,

4) organizowanie zaje¢ sportowych, rekreacyjnych, kulturalnych, a takze prowadzenie dziatalnosci
na rzecz organizacji wypoczynku dla dzieci i mtodziezy,

5) realizowanie powierzonych w drodze zlecenia, przez organy administracji publicznej, zadan
publicznych,

6) mozliwe prowadzenie dziatalnosci gospodarczej wylgcznie w rozmiarach stuzacych realizacji
celow statutowych 1 zgodnie z obowigzujgcymi przepisami ze szczegdlnym uwzglednieniem Ustawy
0 dzialalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie; dochdd z dziatalnosci gospodarczej shuzy
wylacznie realizacji celow statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podzialu miedzy
cztonkéw Stowarzyszenia,

7) pozyskiwanie srodkow od sponsorow z przeznaczeniem na dziatalno$¢ statutowa,

8) wspotdziatanie ze szkotami, jednostkami samorzadu terytorialnego, w szczegodlnosci organami
Miasta Biatystok, innych gmin wojewodztwa podlaskiego, a takze Samorzadem Wojewodztwa
Podlaskiego,

9) wspolprace z podobnymi stowarzyszeniami krajowymi i zagranicznymi.



ROZDZIAL. 3

Czlonkostwo
§10
Czlonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
1) czionkéw — zatozycieli,
2) czlonkoéw zwyczajnych,
3) czlonkdéw wspierajacych.
§11

Czlonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia moga by¢ osoby zdolne do czynnosci prawnych,
niepozbawione praw publicznych, akceptujace cele statutowe Stowarzyszenia, w tym tez osoby, o
ktorych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 oraz art. 4 ust. 2 ustawy Prawo 0 stowarzyszeniach, ktorzy ztoza
pisemng deklaracje 1 zostang przyjeci przez Zarzad.

§12

Czlonkowie zwyczajni majg prawo do:
1) uczestnictwa w Walnych Zebraniach Cztonkow z glosem stanowigcym oraz prawem wyborczym,
2) zghaszania propozycji i wnioskow do Wtadz Stowarzyszenia,
3) korzystania z wszelkich urzadzen Stowarzyszenia na zasadach okreslonych przez Zarzad,
4) korzystanie z innych uprawnien okreslonych przez niniejszy statut lub Zarzad.

§13

Czionkami — zatozycielami sg cztonkowie Stowarzyszenia, ktorzy uchwalili niniejszy statut i zostali
wpisani na list¢ zatozycieli ztozong przez Komitet Zatozycielski do sadu rejestrowego. Cztonkowie —
zatozyciele maja te same prawa i obowigzki, co cztonkowie zwyczajni.

§ 14

Czlonkami wspierajacymi moga by¢ osoby fizyczne i prawne, ktore zostang przyjete przez Zarzad
Stowarzyszenia ze wzgledu na wybitng dziatalno$¢ lub istotng pomoc finansowg. Tytul Czlonka
wspierajgcego nadaje Walne Zebranie Cztonkdéw na wniosek Zarzadu.

§ 15

Cztonkowie wspierajacy maja prawo do:
1) uczestnictwa w Walnych Zebraniach Cztonkow z glosem doradczym,
2) uczestnictwa w pracach Stowarzyszenia, jezeli zadeklarujg taka potrzebe,
3) uczestniczenia w imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie,
4) korzystania z innych uprawnien okreslonych przez Zarzad Stowarzyszenia.

§ 16

Do obowigzkéw czionkdéw Stowarzyszenia nalezy:
1) czynne uczestniczenie w dziatalnosci Stowarzyszenia,
2) przestrzeganie postanowien statutu i uchwat wladz Stowarzyszenia,
3) godne reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,
4) oplacanie skladek czlonkowskich na zasadach ustalonych przez Walne Zebranie
Czlonkow,



5) popieranie i realizacja celéw Stowarzyszenia,
6) przyczynianie si¢ do wzrostu roli i znaczenia Stowarzyszenia.

§ 17

Czlonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje poprzez:
1) dobrowolne wystgpienie zgloszone na pismie do Zarzadu Stowarzyszenia,
2) $mier¢ cztonka,
3) skreslenie z listy cztonkoéw uchwatg Zarzadu Stowarzyszenia w przypadku:
a. Smierci czlonka,
b. utraty ktéregokolwiek z kryteriow cztonkostwa,
4) wykluczenie czlonka ze Stowarzyszeniu uchwalg Walnego Zebrania Czlonkéw,
W szczegolnosci w przypadku:
a. dziatania cztonka na szkode Stowarzyszenia,
b. razacego naruszenia postanowien statutu lub regulaminéw,
C. uporczywego nieuczestniczenia w dziatalnosci statutowej Stowarzyszenia przez
okres jednego roku.

ROZDZIAL 4
Wiadze Stowarzyszenia

§ 18

. Wiadzami Stowarzyszenia s3:

a) Walne Zebranie Cztonkéw,

b) Zarzad,

c) Komisja Rewizyjna.

. Wybor cztonkéw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej nastepuje w glosowaniu tajnym lub jawnym w
zaleznosci od decyzji Walnego Zebrania Czionkow.

. Uchwaly wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadaja zwykla wigkszosciag glosow, przy
obecnosci co najmniej polowy ogodlnej liczby cztonkow chyba, ze dalsze postanowienia statutu
stanowig inaczej.

. Czlonkowie Stowarzyszenia pozostajacy ze Szkotg prowadzong przez Stowarzyszenie w stosunku
pracy nie mogg peti¢ funkcji w Zarzadzie 1 Komisji Rewizyjnej, z zastrzezeniem postanowien §
21 ust. 1.

. Funkcje w Zarzadzie 1 Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia pelnione sg nieodplatnie, bez prawa
do wynagrodzenia za czynno$ci wykonywane w zwiazku z ich petnieniem.

§19

. Walne Zebranie Czlonkéw jest najwyzsza wiladzg Stowarzyszenia 1 moze mie¢ charakter
zebrania zwyczajnego lub nadzwyczajnego.

. Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw zwolywane jest przez Zarzad raz w roku w terminie
szeéciu miesiecy po zakonczeniu roku kalendarzowego.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czionkdéw zwolywane jest przez Zarzad Stowarzyszenia:

a) z wlasnej inicjatywy;

b) na wniosek Komisji Rewizyjnej, z uwzglednieniem prawa Komisji Rewizyjnej z § 24 ust. 6;
C) na wniosek 1/4 ogotu cztonkdow Stowarzyszenia.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw winno zosta¢ zwotane nie pdzniej niz w ciggu 14 dni
od dnia ztozenia wniosku lub podjecia uchwaty i obraduje wytacznie nad sprawami, dla ktérych
zostato zwotane.

. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow moze by¢ takze zwotane przez Komisje Rewizyjng w celu
przeprowadzenia wyboréw uzupetiajagcych, w przypadku, gdy liczba cztonkow Zarzadu spadia



ponizej minimalnej wymaganej statutem.

Czlonek Stowarzyszenia uczestniczy w Walnym Zebraniu Czlonkow osobiscie lub przez swego
pelnomocnika. Pelnomocnictwo moze by¢ udzielone réwniez innym cztonkom Stowarzyszenia.
Zarzad Stowarzyszenia zawiadamia cztonkoOw Stowarzyszenia o miejscu, terminie i porzadku
obrad Walnego Zebrania Czlonkéw za pomocg listow poleconych, srodkow komunikacji
elektronicznej lub w inny sposob pozwalajacy na uzyskanie potwierdzenia odbioru.

Uchwaly podejmowane przez Walne Zebranie Czlonkoéw sg podejmowane w sposob jawny,
chyba ze Walne Zebranie Cztonkdéw podejmie uchwale o tajnosci gtosowania.

§ 20

Do wytacznych kompetencji Walnego Zebrania Czlonkéw nalezy:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

zatwierdzenie programu dziatania przygotowanego przez Zarzad;

rozpatrywanie 1 przyjmowanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej, w tym zatwierdzanie
sprawozdan finansowych sporzadzanych przez Zarzad

uchwalenie, na wniosek Komisji Rewizyjnej, absolutorium dla czlonkéw Zarzadu
Stowarzyszenia;

wybor cztonkéw Zarzadu 1 Komisji Rewizyjnej;

podejmowanie uchwat w przedmiocie zmiany statutu lub rozwigzania Stowarzyszenia;
rozpatrywanie i rozstrzyganie innych spraw wniesionych pod obrady Walnego Zebrania
Czlonkow.

§21

Zarzad sklada si¢ z od jednego do dziewigciu cztonkéw wybieranych przez Walne Zebranie
Cztonkow, w tym jednego przedstawiciela nauczycieli. W przypadku Zarzadu wieloosobowego
Walne Zebranie Czlonkow wybiera Prezesa Zarzadu.

Pracami Zarzadu kieruje Prezes, ktory organizuje réwniez posiedzenia Zarzadu.

Zebrania Zarzadu odbywaja si¢ w miarg potrzeb - nie rzadziej jednak niz raz na kwartat. Prezes Zarzadu
zwoluje posiedzenia wysytajac zawiadomienia do cztonkéw Zarzadu na co najmniej 7 dni przed
planowanym terminem posiedzenia.

W przypadku Zarzadu wieloosobowego do wazno$ci uchwat Zarzadu konieczna jest obecno$¢ co
najmniej polowy cztonkow Zarzadu z ogolnej liczby czionkéw Zarzadu, w tym Prezesa. Przy
rownowadze glosoéw decyduje glos Prezesa.

W przypadku Zarzadu wieloosobowego Stowarzyszenie reprezentuje na zewnatrz dwoch czionkow
Zarzadu, dzialajagcych facznie. W przypadku Zarzadu jednoosobowego - Prezes Zarzadu dziatajgcy
jednoosobowo.

Zarzad powolywany jest na trzyletnig kadencje. Poszczegodlni czionkowie Zarzadu, jak tez Zarzad w
catosci, moze by¢ odwotany przed uptywem kadencji jedynie przez Walne Zebranie Czlonkoéw. Walne
Zebranie Czlonkéw moze powota¢ poszczegdlnych cztonkow Zarzadu w trakcie trwania kadenciji. W
tym przypadku mandat cztonka Zarzadu powolanego w toku trwania kadencji wygasa wraz z uptywem
kadencji danego Zarzadu.

§ 22

Do zadan Zarzadu nalezy kierowanie biezgcg dzialalnos$cig Stowarzyszenia w okresach
pomiedzy Walnymi Zebraniami Czlonkow, a w szczegolnoscei:

a) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

b) wykonywanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkow,

C) przyjmowanie i skrelanie cztonkéw z listy,

d) powolywanie i rozwigzywanie komisji i zespoldéw w celu wykonania zadan statutowych,

sprawowanie nad nimi nadzoru 1 uchwalanie regulaminow ich dzialalnosci,
e) zarzadzanie majgtkiem i funduszami Stowarzyszenia zgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
f) sporzadzanie i oglaszanie rocznych sprawozdan finansowych z dziatalno$ci Stowarzyszenia,
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g) sporzadzanie innych sprawozdan, ktorych obowigzek sporzadzenia wynika z przepisow prawa,

h) podejmowanie innych dziatan, niezastrzezonych innym organom Stowarzyszenia.

W sprawach przekraczajacych zakres zwyklego zarzadu wymagana jest uprzednia uchwata Zarzadu.
Sprawami zwyklego zarzadu s3 w szczegdlnosci sprawy, ktorych warto$¢ zobowigzan nie przekracza
jednorazowo 15.000 zt.

§ 23

Czlonek Zarzadu moze by¢ zawieszony w czynnosSciach lub odwotany ze sktadu Zarzadu, jezeli nie
wykonuje przyjetych obowigzkow, dziata niezgodnie ze statutem badz w inny sposdb narusza
przepisy prawa.
Uchwale o zawieszeniu w czynnos$ciach lub odwotaniu cztonka Zarzadu podejmuje Komisja
Rewizyjna bezwzgledna wickszoscig glosdw przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do
glosowania, w glosowaniu tajnym lub jawnym.
Usunigty lub zawieszony cztonek Zarzadu ma prawo odwotania si¢ do Walnego Zebrania
Cztonkéw, w terminie 30 dni od dorgczenia uchwaty o odwotaniu lub zawieszeniu. Odwotanie
rozpatrywane jest na najblizszym Walnym Zebraniu Cztonkow, ktore podejmuje decyzj¢
ostateczng.

§24

Komisja Rewizyjna jest organem kontroluyjgcym 1 nadzorujacym catoksztatt dziatalnosci

Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z od trzech do siedmiu cztonkow wybieranych przez Walne Zebranie

Cztonkow.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢:

1) jednocze$nie czionkami Zarzadu ani pozostawaé z nimi w stosunku pokrewienstwa,
powinowactwa lub podleglosci stuzbowej w zwigzku z zatrudnieniem,
2) skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo popehione z winy umysinej.

Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego grona Przewodniczacego i Sekretarza.

Komisja Rewizyjna dziata w oparciu o regulamin zatwierdzony przez Walne Zebranie Czionkow.

Do czynnosci Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) przeprowadzanie okresowych kontroli dziatalnosci statutowe;j i finansowej Stowarzyszenia,

b) wyrazanie zgody na dziatania Zarzadu okreslone w § 27,

c) wydawanie zalecen pokontrolnych w przypadku stwierdzenia uchybien w dziatalnosci Zarzadu;
niezastosowanie si¢ do zalecen uprawnia Komisje Rewizyjng do podjecia krokow w sprawie
pociagniecia do odpowiedzialnosci osob winnych naruszen,

d) skladanie sprawozdan ze swojej dziatalno$ci na Walnym Zebraniu Czlonkow oraz
whnioskowanie o udzielenie lub odmowe udzielenia absolutorium cztonkom Zarzadu,

e) zglaszanie zastrzezen w stosunku do projektowanych uchwat, postanowien i przedsigwzieé¢
Zarzadu, jezeli moglyby one spowodowac nieprawidtowosci w dziataniu Stowarzyszenia,

f) wystepowanie z zadaniem zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czionkow, wzglednie z
whnioskiem 0 zwolanie posiedzenia Zarzadu w przypadkach stwierdzenia dziatan niezgodnych z
prawem lub statutem badz naruszeniem istotnych intereséw Stowarzyszenia; Komisja
Rewizyjna ma prawo samodzielnie zwotaé Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow, gdy
Zarzad nie uwzgledni wniosku Komisji w tej sprawie, a takze w innych wypadkach przewidzianych
w statucie.

§ 25

Cztonek Komisji Rewizyjnej moze by¢ zawieszony w czynno$ciach lub odwolany z jej sktadu,
jezeli nie wykonuje przyjetych obowiagzkéw lub dziata niezgodnie ze statutem.

Uchwate o zawieszeniu w czynno$ciach lub odwotaniu czlonka Komisji Rewizyjnej podejmuje
Walne Zebranie Cztonkow.

Odwolany lub zawieszony czlonek Komisji Rewizyjnej ma prawo ztozy¢ wniosek o ponowne



rozpoznanie sprawy do Walnego Zebrania Cztonkoéw w terminie 30 dni od dorgczenia uchwaty
o odwotaniu lub zawieszeniu. Odwotanie rozpatrywane jest na najblizszym Walnym Zebraniu
Cztonkoéw, ktore podejmuje decyzje ostateczng.

Komisja Rewizyjna powolywana jest na trzyletnig kadencje. Poszczeg6lni cztonkowie Komisji
Rewizyjnej, jak tez Komisja Rewizyjna w calo$ci, moze by¢ odwotana przed uptywem kadencji
jedynie przez Walne Zecbranie Czlonkow. Walne Zebranie Czlonkéw moze powotaé
poszczegbdlnych cztonkow Komisji Rewizyjnej w trakcie trwania kadencji. W tym przypadku
mandat cztonka Komisji Rewizyjnej powotanego w toku trwania kadencji wygasa wraz z
uptywem kadencji danej Komisji Rewizyjne;.

ROZDZIAL 5
Majatek i fundusze

§ 26

1. Majatek Stowarzyszenia stanowig nieruchomosci, ruchomosci oraz fundusze.

. Nafundusze Stowarzyszenia sktadaja si¢ w szczegdlnosci:

a) skiadki czionkowskie,

b) darowizny i zapisy,

c) dotacje samorzgdowe, panstwowe,

d) dotacje na zadania zlecone,

e) dochody zmajgtku,

f) dochody z odptatnej dziatalnos$ci statutowej i dziatalnosci gospodarcze;j.

§ 27

W sprawach nabywania praw i zaciggania zobowigzan, w ktorych warto$¢ przekracza 50.000 ztotych
wymagana jest uprzednia uchwata Komisji Rewizyjne;j.

§ 28

Wysokos$¢ oraz wszelkie zasady poboru sktadek uchwala Walne Zebranie Cztonkow. Pobor sktadki
uchwala si¢ jedynie raz do roku. Sktadki cztonkowskie ptaca wszyscy cztonkowie za wyjatkiem
cztonkdéw wspierajacych oraz osob zwolnionych od oplacania sktadek uchwala Walnego Zebrania

Cztonkow.
ROZDZIAL. 6
Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia
§29
1. Zmiany statutu wymagaja uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw podjetej bezwzgledna

2.

wickszoscig glosoOw przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania.

W przypadku nieosiaggniecia wymaganego w zdaniu pierwszym quorum, Walne Zebranie
Czlonkéw moze podja¢ uchwale na kolejnym terminie Walnego Zebrania Cztonkéw zwotanym
nie wczesniej niz po uptywie 30 minut od terminu pierwszego Walnego Zebrania Czlonkéw,
przy czym uchwala o zmianie statutu zapada w takiej sytuacji bezwzgledng wigkszoscig glosow
bez wzgledu na liczbe obecnych uprawnionych do glosowania.



§ 30

1. Rozwigzanie Stowarzyszenia moze nastgpi¢ na podstawie uchwaly Walnego Zebrania
Czlonkow podjetej] wigkszoscig 2/3 glosow przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych
do glosowania.

2. Uchwala o rozwigzaniu okresla tryb likwidacji oraz cel, na ktory zostaje przeznaczony
majatek Stowarzyszenia.

3. Likwidatorami Stowarzyszenia stajg si¢ cztonkowie jego Zarzadu.

Niniejszy tekst jednolity statutu zostat
sporzadzony w Bialymstoku w dniu 4
kwietnia 2016 r. przez Cztonkéw
Komitetu Zatozycielskiego
Stowarzyszenia:

1) Mari¢ Kaczmarek - :

2) Katarzyne Zuzanng Zadykowicz — Sokot - ,

3) Andrzeja Kryszenia - :




